Altera a redz  , do artigo 40 e seu § 1° e dos
artigos 42 ¢ 4 da Lei n° 1.332/2011, de 05 de
outubro de 20r1, que dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreira e Remuneracio da Rede
Puablica Municipal de Ensino de Sao Miguel dos
Campos, altera valores vencimentais das tabelas
em vigor e adota outras providéncias.

O Prefeito do Municipio Sdo Miguel dos Campos, Estado de Alagoas, no uso
das atribuigdes que lhe s3o conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, faz saber que a

Cémara Muni¢ipal aprovou = le sanciona a seguinte Lei:
Art. 1° - O § 1% do amigo 40 e os artigos 42 e 46 da Lei n° 1.332 de 05 de

Art. 40U — Fica instinuida a gratificacdo pelo exercicio do Magistério com alunos

com deficiéncia, correspondente a 20% (vinte por cento). Calcular sobre o
Vencimento do Nive “a”, jornada de 20 horas, da grade de Licenciatura
. Plen

insrituida neste artigo o ocupante do Cargo do
Magistério Publico Municipal portador de certificados de cursos especificos na
area de Educag¢do Especial, atingindo um somatério de no minimo 240 (duzentos e
quarenta) horas. com carga hordria de no minimo 120 (cento e vinte) horas em
cada certificado.
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Art. 42 - Os ocupantes de Cargo do Quadro do Magistério Publico Municipal
quando na fun¢do de direcéo de unidade de Ensino da Rede Municipal faréo jus a
percepgdo de vantagem calculada sobre o Vencimento do Professor, Nivel I, Classe
a, da jornada de 20 (vinte) horas da Grade de Licenciatura Plena, obedecendo ao
porte da Escola de acordo com a seguinte escala:
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I — Escolas conjuntas ou isoladas que funcionem em dois ou trés turnos, com
nimero de 250 a 500 (quinhentos) alunos - 50% ( cinquenta por cento);

II — Escolas conjuntas ou isoladas que funcionem em dois ou trés turnos, com
niimero de 501 a 1.000 (mil) alunos - 60% (sessenta por cento);

I — Escolas conjuntas ou isoladas que funcionem em dois ou trés turnos, com
nimero de 1001 a 1.500 (mil e quinhentos) alunos - 70% (setenta por cento);

IV — Escolas conjuntas ou isoladas que funcionem em dois ou trés turnos, com
niimero acima de 1.500 (mil e quinhentos) alunos - 80% (oitenta por cento).

§ 5°- O Profissional do Magistério quando investido na funcdo Diretor ou Vice
Diretor que ndo esteja submetido a Jornada legalmente constituida de 40
(quarenta) horas semanais fardo Jus a Complementagdo de Jornada de Trabalho
até o limite legalmente permitido de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 46 - Os Profissionais do Magistério da Rede Piblica Municipal de Ensino
que exercem atividades de Docéncia e de Suporte Pedagdgico direto a Docéncia,
submeter-se-do as Jornadas de Trabalho a seguir:

I — Jornada minima semanal de 20 (vinte) horas,
IT — Jornada parcial semanal de 25 (vinte e cinco) horas;
III — Jornada parcial semanal de 30 (trinta) horas;

1V — Jornada mdxima semanal de 40 (quarenta) horas.

§ 1° - As jornadas previstas neste artigo serdo distribuidas em horas-aula e
horas-atividade, sendo que as horas-atividade aplicam-se especificamente ao
Professor em atividade de Docéncia. "

If
|

Avenida Deputado Diney Torres, s/n | Sdo Miguel dos Campos, Alagoas, 57240-000
Tel.: (82) 3271-1403| C.N.P.) 12.264.222/0001-09




Estado de Alagoas
Prefeitura Municipal de S. M. dos Campos
GABINETE DO PREFEITO

Lei n°: 1.382, de 15 de Abril de 2014.

§ 2° - As horas-atividade correspordem ao percentual de no minimo 1/3 da
Jornada atribuida ao Professor em atividade de Docéncia e serd definida sua
regulamentagdo por Decreto Municipal, com sua execugdo de acordo com a
proposta pedagdgica da Unidade de Ensino, respeitada as dirztrizes a serem
Jfixadas pelo projeto pedagégico do Municipio.

§ 3° - O Professor que ingressar na regeéncia de classe na Educagdo Infantil, e
nas cinco primeiras séries do Ensino Fundamental, serd atribuida
preferencialmente a jornada de trabalho instituida nos incisos Il ou III deste

’ artigo.

Art. 2° - Ficam instituidas as novas matrizes de Vencimentos dos Grupos
Ocupacionais do Magistério e Apoio/Administrativo do Quadro do Pessoal
Permanente e Suplementar da Rede Ptblica Municipal de Ensino de Sao Miguel dos
Campos de acordo com os Anexos I e II desta Lei.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
financeiros a partir de 01 de Janeiro de 2014.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.

‘ S&o Miguel dos Campos, 15 de Abril de 2014,
a - 9

Certifico que a presente Lei foi Publicada no Mural afixado no dtrio da Prefeitura Municipal de Sdo Miguel
dos Campos/AL, situada na Av. Dep. Diney Torres, s/n, Bairro Geraldo Sampaio, Sdo Miguel dos Campos,
Alagoas, para conhecimento dos municipes, conforme determina o art. 37 da C onstitui¢do Federal.

Sdo Miguel dos Cak

s, AL, 15 de Ab

(!l de 2014.

Isa-M

Secretaria Municipal de Admi istra¢do e Financas
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LEI N°: 1.382, DE 15 DE ABRIL DE 2014

| 5% | JORNADA DE TRABALHO - 25 HORAS TABELA N° 1
GRADE DE VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
CLASSES L
4% a1 bl 4 3 q
NIVEIS S 0a3x o} 6 e P . : 13 \ ‘
IV DOUTORADO | 2.456,83 2.579,67 270865 | 2.844,08 2.986,29 | 3.135,60 3.292,38 3.457,00 | 3.629,85
Il MESTRADO | 2.047,36 2.149,72 225721 | 237007 248857 | 2613,00 2.743,65 2.880,83 | 3.024,88
I
EsPECIALIZAGAO | 1-780.31 1.869,32 1.962,79 | 2.060,93 216398 | 2272,18 2.385,78 2.505,07 | 2.630,33
1
LICENCIATURA | 1.618,46 1.699,39 1.784,35 | 1.87357 1.967,25 | 2.06561 216889 | 227734 | 239121
PLENA .
NiVEL ESPECIAL
A 980,89 1.029,93 1.081,43 | 1.135,50 1.192,27 1.251,89 1.314,48 1.380,21 1.449,22
PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES = 5%
PERCENTUAL ENTRE O NiVEL ESPECIAL E O NiVEL | = 65%
PERCENTUAL ENTRE OS NiVEIS | E Il = 10%
PERCENTUAL ENTRE OS NiVEIS II E Ill = 15%
PERCENTUAL ENTRE OS NiVEIS Il E IV = 20%




JORNADA DE TRABALHO - 30 HORAS
GRADE DE VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO

TABELA N° 2

4% .
NIVEIS . Ga3 12a15 45318 | 18a21 2
IV DOUTORADO | 2.948,16 3.250,34 358350 | 376268 | 3.950,81 4.355,77
HIMESTRADO | 245680 | 257964 | 270862 | 284405 | 298825 | 313557 | 320031 | 345808 | 300
[
ESPECIALIZAGAO| 213635 | 224316 | 235532 | 247300 | 259674 | 272658 | 2.862.91 3.006,05 | 3.156,36
|
LICENCIATURA | 1.94213 | 203924 | 214120 | 224826 | 236067 | 247871 | 260264 | 273278 | 286041
__PLENA
NIVEL ESPECIAL
MAGISTERIO | 17705 | 123590 | 129770 | 136258 | 143071 | 150225 | 157736 | 165623 | 1.739,04

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES = 5%

PERCENTUAL ENTRE O NIVEL ESPECIAL E O NiVEL | = 65%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS | E Il = 10%

PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS Il E Ill = 15%

PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS Il E IV = 20%




| 5% w JORNADA DE TRABALHO - 40 HORAS TABELA N° 3
GRADE DE VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO

4%
NIVEIS _ Ba3
IV DOUTORADO | 3.930,88

. —

5.016,91 5.267,76 5.531,1 5.807,70
It MESTRADO 3.275,73 3.439,52 3.611,50 3.792,07 3.981,67 4.180,76 4.389,80 4.609,29 4.839,75

L

4.333,80 4.550,49 4.778,01

ESPECIALIZAGAO 2.848,46 2.990,89 3.140,43 . 3.297 45 3.462,33 3.635,44 3.817,21 4.008,07 4.208,48
I
LICENCIATURA | 2.589,51 2.718,99 2.854,94 2.997,68 3.147 57 3.304,95 347019 | 3.643,70 3.825,89
NIVEL ESPECIAL |
.
MAGISTERIO 1.569,40 1.647,87 1.730,27 1.816,78 1.907,62 2.003,00 2.103,15 2.208,31 2.318,72 \

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES = 5%
PERCENTUAL ENTRE O NiVEL ESPECIAL E O NiVEL | = 65%
PERCENTUAL ENTRE OS NIiVEIS | E Il = 10%

PERCENTUAL ENTRE OS NiVEIS Il E lll = 15%

PERCENTUAL ENTRE OS NiVEIS Il E IV = 20%




JORNADA DE TRABALHO - 20 HORAS
GRADE DE VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO

TABELA N° 4

PERCENTUAL ENTRE OS z@<m_m 1EIl=10%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS Il E Ill = 15%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS IIl E IV = 20%

4% a0 . o )
NIVEIS i0az | 3as 6a9 i2a15 | 1531 SamT
IV DOUTORADO | 1.965,45 2.063,7 2.166,90 2.389,01 2.508,46 2.765,58 2.903,86
Il MESTRADO 1.637,87 1.719,76 1.805,75 1.896,04 1.990,84 2.090,39 2.194,90 2.304,65 2.419,88
I
ESPECIALIZAGAO 1.424,24 1.495,45 1.570,22 1.648,73 173117 1.817,73 1.908,61 2.004,04 2.104,25
I
LICENCIATURA | 1.294,76 1.359,50 1.427 47 1.498,85 1.573,79 1.652,48 1.735.10 1.821,86 1.912,95
PLENA |
PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES = 5%




3% ~

GRADE DE VENCIMENTO JORNADA DE TRABALHO - 30 HORAS TABELA -5
CARGOS - AUX. DE SERVICOS EDUCACIONAIS, VIGILANTE ESCOLAR E MERENDEIRA ESCOLAR
CLASSES
AQ\ﬁ . o i % . % i ) & «wws @mf . & i . A \ , . : ,7» \. g 3 . 0 3 . w i ‘ i Axw .
NIVEIS . 3as [ 6ag ] 9af2 | M. 15a az L 427 | 27a3
Vi 1.270,28 1.308,39 1.347,64 1.388,07 1.429,71 1.472,60 1.516,78 1.562,28 1.609,15 | 1.657,43 | 1.707,15
Vv 1.154,80 1.189,44 1.22513 1.261,88 1.299,74 1.338,73 1.378,89 1.420,26 1.462,87 | 1.506,75 | 1.551,95
v 962,33 991,20 1.020,94 1.051,57 1.083,11 1.115,61 1.149,08 1.183,55 1.219,06 | 1.255,63 | 1.293,30
1] 836,81 861,92 887,77 914,41 941,84 970,09 999,20 1.029,17 1.060,05 | 1.091,85 1.124,60
] 796,96 820,87 845,50 870,86 896,99 923,90 951,62 980,16 1.009,57 | 1.039,86 | 1.071,05
I 759,01 781,78 805,24 829,39 854,28 879,90 906,30 933,49 961,49 990,34 | 1.020,05

PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS le Il =5%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS Il e Ill = 05%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS llle IV = 15%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS IVe V = 20%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS Ve VI =10%
PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES = 3%




3% |

GRADE DE VENCIMENTO

JORNADA DE TRABALHO - 40 HORAS

TABELA -6

CARGOS - MOTORISTA ESCOLAR

4% _ d . . i
Vi 1.693,71 1.744,52 1.796,85 1.850,76 1.963,47 2.022,37 2.083,05 2.14554 | 2.209,90
\4 1.539,73 1.585,93 1.633,50 1.682,51 1.784,97 1.838,52 1.893,68 1.950,49 | 2.009,00
1\ 1.283,11 1.321,60 1.361,25 1.402,09 1.487 48 1.532,10 1.578,06 1.62541 | 1.674,17
1] 1.115,75 1.149,22 1.183,70 121921 1.293,46 1.332,26 1.372.23 1.413,40 | 1.455,80
1l 1.062,62 1.094,50 1.127.33 1.161,15 1.195,99 1.231 87 1.268,82 1.306,89 1.346,09 | 1.386,48

I 1.012,02 1.042,38 1.073,65 1.105,86 1.139,03 1.173,21 1.208,40 1.244,65 1.281,99 | 1.320,45

PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS lell=5%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS Il e lll = 05%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS llle IV =15%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS VeV =20%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS V e VI =10%
PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES = 3%




3%

|

GRADE DE VENCIMENTO

) JORNADA DE TRABALHO - 30 HORAS

TABELA -7

CARGO - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL E SECRETARIA ESCOLAR

CLASSES
3% A e i "

IV 1.270.2 1.308,39 1.388,07 1.429,71 1.472,60 1.516,78 1.562,28 1.609,15 | 1.657,43 | 1.707,15

1l 1.154,80 1.189,44 1.261,88 1.299,74 133813 1.378,89 1.420,26 1.462,87 | 1.506,75| 1.551,95

Il 962,33 991,20 1.051,57 1.083,11 1.11561 1.149,08 1.183.55 1.219,06 | 1.255,63 | 1.293,30

I 836,81 861,92 914,41 941,84 970,09 999,20 1.029,17 1.060,05 | 1.091,85| 1.124,60
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS I e Il =15%
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS Il e Il = 20% )
PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS Ill e IV=10% ./
PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES = 3% /




LEI N°: 1.382, DE 15 DE ABRIL DE 2014.

ANEXO Il

QUADRO SUPLEMENTAR ( EM EXTINGAO )

CARGOS ESTAVEIS

PADRAO ganM%,PWm VENCIMENTO | CONCURSADOS OU REGULARES
NAO HABILITADOS
A 30 75901 Auxiliar de mw2_nom.0m§m.
Merendeira e Vigia
B 25 759 01 Professor sem Formacao para o
Cargo
c 20 1.100,54 Licenciatura Curta




